TABELL PR. 01.01.2023 (Garantilgnn, Ignnstillegg for ansiennitet og laveste utregnet arslgnn.)

- 0ar
Stillingsgrupper S Garantilgnn 2ar 43ar 6 ar 8ar 10 ar 16 ar
Tillegg for
stillinger uten szerskilt krav ansiennitet 6 500 2 800 3000 8100 46 300 39 800
Q til utdanning ;:;’IZS:: 331
% 324 900 400 |334200| 337 200 345300 |391600|431 400
he] . - Tillegg for
° :i‘;‘f:;r:n':zrs""“"ge’/ ansiennitet 4200 11400 43800 | 11900
. - Laveste
fagarbeiderstillinger arsignn 389 000 393200 | 404 600 |448 400|460 300
_— Tillegg for
Zgllmger med krav om fagbrev | |G . nitet 4200 | 11400 41800 | 13000
o . . Laveste
1-arig fagskoleutdanning arslgnn 411 000 415 200 426 600 |468 400|481 400
- Tillegg for
ngfé"rfgs't"""ger medkrav | cennitet 10 200 10 200 50400 | 8000
A Laveste
U/H-utdanning arslgnn 459 100 469 300 479500 |529900 537900
. _— Tillegg for
':2‘;'?2;;3 Stillinger med krav | o nitet 10 300 20 200 22300 | 13000
A Laveste
U/H-utdanning arslgnn 500 100 510 400 530600 |552 900|565 900
Adjunkt med tilleggsutdanning | Tillegg for
og Stillinger ansiennitet 5100 12 400 19 700 45 000
¢ Med krav om 5-arig U/H- ATEEE
¢ utdanning sl
% 535 000 540 100 552500 |572 200|617 200
:, Lektor og Stillinger med krav Tillegg for
om ansiennitet 5500 5200 31200 61 900
mastergrad ATEEE
arslgnn 563 800 569 300 574 500 |605 700|667 600
Tillegg for
Lektor med tilleggsutdanning | ansiennitet 5500 8 000 29200 73 000
Laveste
arslgnn 582 300 587 800 595 800 |625 000|698 000

Hgyskolestudenter (sykepleier- og vernepleierstudenter) Still.kode: 2711

1.ars student 390 235
2.3rs student 399 417
3.ars student 413 190

Medisinstudenter. Still.kode: 2712

1. ars og 2. ars medisinstudent 390 235
3. ars medisinstudent 399 417
4. 3rs medisinstudent 413 190
5. ars og 6. ars medisinstudent 459 100
Pensjonistavignning
Timelgnn 233 Pr.01.01.2023
Unge arbeidstakere Pr. 01.05.22
Opp til 16 ar 259 920
16 &r—18 ar 292 410

For andre szravtaler/avignninger, se kvalitetssystemet.




Stillingsgrupper Merknader
Stillinger uten saerskilt krav
o | til utdanning
=
B | Fagarbeiderstillinger/ tilsvarende
o . erre
- fagarbeiderstillinger
- Ansatte med fagbrev og 60 fagskolepoeng (studiepoeng) skal legges inn med
ifg:lingfzr ;r"l“e)(l:lell(‘r;\;::;nfagbrev 8 still.kode7719 (szeraldersgrene 65 ar) eller 7718 (saeraldersgrense 70 ar)
81ag g Saeraldersgrense 65 ar er hj.pleier og helsefagarb, andre er aldersgrense 70 ar
Stilling 7174 Sykepleier og 6455 Vernepleier skal legges inn med Ignn LIK 8 ars
Lzerer og Stillinger med krav om 3-arig ansiennitet. Reell
U/H-utdanning ans.dato skal legges inn slik at ansiennitetsopprykk gar som normailt.
Jf lokal seeravtale
Adjunkt og Stillinger med krav om 4-arig
U/H-utdanning
Adjunkt med tilleggsutdanning og Stillinger
Med krav om 5-arig U/H-utdanning
(0]
e
T | Lektor og Stillinger med krav om
o
N | Mastergrad
Lektor med tilleggsutdanning
Hgyskolestudenter (sykepleier- og vernepleierstudenter) Still.kode: 2711

Legges inn med still. kode 2711 Hgyskolestudent. Ansiennitetsdato settes til den 1. i maneden studiet starter. F.eks oppstart i august

2022, legges inn ansiennitetsdato 01.08.2022.
Det skal beregnes reell ansiennitetsdato ved oppstart som legges inn i notatfelt pa personalmelding, den skal legges inn nar

ansatt gar over til sykepleier- eller vernepleierstilling.

Medisinstudenter. Still.kode: 2712
Medisinstudenter legges inn med still. kode 2712. Ansiennitetsdato settes til den 1. i maneden studiet starter. F.eks oppstart i
august 2022, legges inn ansiennitetsdato 01.08.2022.

Pensjonistavignning

Legges inn med still. kode 9400, tabell nummer 60.

Unge arbeidstakere
Unge arbeidstakere skal legges inn med tabell nummer 60, stillingskode 6600. Ansiennitetsdato SKAL vaere fgdselsdato slik at

opprykk fra 16 til 17 ar blir korrekt.
Nar ansatt fyller 18 ar skal stilling avsluttes, ny opprettes pa ordinare vilkar etter stillingsgruppe «Stillinger uten szerskilt krav til

utdanning» Ansiennitetsdato settes til den 1. i den maneden som ansatt fylte 18 ar.

Tips: Hvis det er innenfor tidslinjen for ansettelse kan stoppdato pa stilling ung arb.taker settes til dagen for ansatt fyller 18 Gr, da kommer der
automatisk varsel til leder den 10. hver mnd

For andre saeravtaler/avignninger, se kvalitetssystemet.
e Ledere og mellomledere skal ikke benytte denne tabellen, de er i kapittel 3 (tabell 30) og har personlig avlgnning.

e Radgivere, ingenigrer, advokat m.v er i kapittel 5, se hovedtariffavtalen for utfyllende info om hvem
som tilhgrer kapittel 5 (tabell 50)
Merknader til lonntabell/bruk av lennstabell







